
2020-23 戰略規劃 

 

目的 

協助長者及殘疾人士在社區過著積極健康的生活，並鼓勵長者及殘疾人士積極參

與社區活動。 

 

展望 

無論來自任何文化、不同年齡和能力的所有社區成員都感到有歸屬感、深受鼓舞

和幸福。 

 

價值 

尊重、信任、責任、與和諧 

 

戰略目標 

 

服務選擇 - 為我們的客戶提供一系列高質

量、可持續、及符合文化需求的服務（尊重

與責任） 

 

美好生活 - 協助我們的客戶本人、及其家庭

和社區實現美好的生活（信任與和諧） 

 

工作機會 - 通過做義工與受聘機會，為社區

提供獎勵認可、多元化和包容性的工作場所

（責任與尊重） 

 

社區合作 - 與其他社區團體和組織合作，以

建立更一個強大的社區（和諧與信任） 

 

 


